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Rozvojový projekt IT 2004

Integrované univerzitné vzdelávanie.
Náväznosť na centrálny projekt MŠ SR „WEB orientovaná videokonferenčná technológia pre akademické Slovensko“

Príprava na projekt: „Slovenská virtuálna univerzita“.

	Riešiteľ projektu.
	Člen Konzorcia riešiteľov projektu

	Akadémia umení v Banskej Bystrici
	doc. PhDr. Zuzana Martináková, CSc.

	Ekonomická univerzita v Bratislave
	doc. Ing. Peter Závodný, CSc.

	Katolícka univerzita v Ružomberku
	doc. ThBiblLic. ThDr. Anton Tyrol, PhD., m. prof. KU

	Prešovská univerzita v Prešove
	doc. Ing. Peter Kuzmišin, DrSc.

	Slovenská poľnohospodárska univerzita v Nitre
	prof. Ing. Dušan Húska, PhD

	Slovenská technická univerzita v Bratislave
	prof. RNDr. Ľudovit Molnár, DrSc.

	Technická univerzita v Košiciach 
	Dr.h.c. prof. Ing. Anton Čižmár, CSc.

	Technická univerzita vo Zvolene  
	doc. Ing. Josef Drábek, CSc.

	Trenčianska univerzita v Trenčíne  
	doc. Ing. Ignác Prno, CSc.  

	Trnavská univerzita v Trnave
	doc.Ing. Martin Mišút, CSc.

	Univerzita Komenského v Bratislave  
	prof. RNDr. Ján Pišút, DrSc.

	Univerzita Konštantína Filozofa v Nitre 
	prof. Ing. Tomáš Kozík, DrSc.

	Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici  
	Ing. Ľudovít Trajteľ, PhD.

	Univerzita P.J. Šafárika v Košiciach
	prof. RNDr. Alexander Feher, DrSc.

	Univerzita sv. Cyrila a Metoda v Trnave  
	doc. PaedDr. Ján Danek, CSc.

	Univerzita veterinárskeho lekárstva v Košiciach
	doc. MVDr. Emil Pilipčinec, PhD.

	Vysoká škola múzických umení v Bratislave 
	doc. Milan Rašla

	Vysoká škola výtvarných umení v Bratislave 
	RNDr. Pavel Bukoven

	Žilinská univerzita v Žiline
	prof. Ing. Milan Dado, CSc.

	SANET
	prof. Ing. Pavol Horváth,  CSc.

	Ústavy SAV
	

	Kalifornsky technologický inštitút
	prof. Harvey B. Newman


Anotácia projektu: Integrované univerzitné vzdelávanie.
1. Názov oblasti, v ktorej sa projekt podáva: 3/d : Zlepšenie podmienok pre používanie IT  na VŠ
2. Stručná charakteristika súčasného stavu:  Projekt je pokračovaním a aktualizáciou Centrálneho projektu MŠ SR „WEB orientovaná videokonferenčná technológia pre akademické Slovensko“. V júni 2003 sme splnili požiadavku Caltech - kreovali sme a financujeme slovenský tím štyroch IT expertov, ktorí rozvíjajú VRVS technológiu.   V septembri bola otvorená slovenská videokonferenčná sieť (4 VRVS reflektory, 5 virtuálnych miestností), v súčasnosti každý akademický pracovník a študent môže efektívne komunikovať so svetom. V absolútnom hodnotení vo využití VRVS videokonferencie sme v svetovom rebríčku na 9. pozícií s najdynamickejším rastom počtu užívateľov. Diseminačné kolektívy na univerzitách pracujú vzorne, úroveň využívania technológie vo vede a vzdelávaní je úmerná technickému vybaveniu univerzít. Využívanie technológie v praxi videokonferenčne a veľmi úspešne prezentovalo 8 univerzít na Svetovom summite o informačnej spoločnosti, WSIS, Ženeva, 10 – 12 december.  
V januári 2004 sme sprístupnili akademickej obci aj videostreaming HELIX server, pilotnou akciou bude prenos medzinárodnej konferencie DIS´2004 do siete Internet (počet účastníkov = 10 000 Kbit / šírka vysielajúceho pásma).
Nutne riešiť:   a/ do projektu zapojiť všetky štátne univerzity (výsledkom bude kvalitnejšia koordinácia aktivít)
                         b/ na každej univerzite zriadiť špeciálnu videokonferenčnú miestnosť  a zabezpečiť jej prevádzku
                         c/ zriadiť interaktívnu WEB stránku na ktorej bude uvedený náš aktuálny program akcií prenášaných zvukom a obrazom v sieti Internet
                         d/ posilniť úlohu diseminačných kolektívov na univerzitách (ich profesionalizáciu, ohodnotenie práce)
                         e/ vytvoriť špeciálne tímy, ktoré budú spracovávať archívne materiály (multimediálne knižnice)

                         f/ odovzdanie videokonferenčnej siete do správy SANET
  g/ vyriešiť problém financovania Caltech-Sk tímu vedcov a realizátorov v roku 2004/2005 (priorita) 

3. Ciele, ktoré sa majú dosiahnuť

- Postupne, na každej partnerskej univerzite vybudovať špeciálnu videokonferenčnú miestnosť a servis nutný k realizácií kvalitných prenosov dištančného vzdelávania (prednášky, semináre, konferencie, porady,...)
- Využívanie novozriadených videokonferenčných miestností naplniť obsahom a metodikou, ktorá sa bude využívať, ak sa partneri dohodnú na kreovaní Konzorcia s názvom: „ Slovenská virtuálna univerzita“. 
Konkrétny výstup projektu

Slovenské univerzity v roku 2005 dosiahnú v oblasti dištančného vzdelávania a úrovne integrácie vysokoškolského vzdelávania vysoký európsky štandard!!! 

4. Zodpovedný riešiteľ projektu:

Iniciátor projektu: RNDr. Pavel Murín, CSc., European Particle physics Outreach Group, PF UPJŠ / ÚEF SAV

Zodpovednosť za riešenie zdieľa: Konzorcium riešiteľov v zastúpení:  prof.  M.Dado  a  prof. A. Feher. 

      Odborní garanti: Philippe Galvez (CALTECH), F. Jakab (FEI TU Košice), J. Pišút (FMFI UK)

 Riešiteľský kolektív: Oslovili sme všetky štátne univerzity, pripojili sa minimálne pracovníci 3 ústavov SAV 

 Kontaktná osoba: Pavel Murín,  tel. 0907 997 946, fax:+55 62 221 24 , e-mail: murín@vk.upjs.sk 
5. Popis projektu. Od Caltechu nekupujeme technológiu, ale v cene 2x 75 000USD 2 roky financujeme minimálne 4 expertov ktorí projekt realizujú a pokračujú na rozvoji produktu. Princíp vzájomnej výhodnosti (pre Caltech kvalitná pracovná sila, pre nás výhoda zaškolenia špecialistov v novom odbore). Prvý rok už bol splatený.
Do júna 2004 zrealizujeme modelovú videokonferenčnú miestnosť na PF UPJŠ, potom postupne na všetkých univerzitách v závislosti na stupni rozvoja diseminačných tímov a využívania vzdelávacieho obsahu. Pilotné zdieľané prednášky zameriame na technológie v oblasti štúdia štruktúry matérie, a odbory súvisiace s používanou technológiou (informačno-komunikačné technológie, pedagogika, didaktika výučby s použitím IKT, manažment virtuálnych tímov)  

Popis  výstupu: interaktívna WEB stránka s programom dištančne realizovanej výučby a súvisiacich aktivít
6. Spôsob riadenia:  Konzorcium, výkonná rada Virtuálnej kolaborácie
Organizačné zabezpečenie projektu: na báze medziinštitucionálnych dohôd medzi členmi Konzorcia
7. Rozpočet projektu. 

	č.
	Tematický oddelená aktivita
	Mzdové+odvody
	bežné
	investičné
	spolu

	1
	Caltech-SK tím
	2 500 000 
	 300 000
	   200 000
	3 000 000

	2
	Videkonferenčné miestnosti
	
	  1 050 000
	5 250 000
	6 300 000

	3
	Riešiteľský tím (VK)
	   400 000 
	300 000
	200 000
	   900 000

	4
	Multimediálne pracoviská
	40 000
	320 000
	280 000
	640 000

	5
	Vzdelávanie
	650 000
	350 000
	
	1 000 000

	
	Súčet
	3 590 000
	2 320 000
	5 930 000
	    11 840 000


8. Časový harmonogram riešenia projektu:  zimný semester 2004/5: zriadenie videokonferenčných miestností

                                                                                                                 Príprava interaktívnej WEB stránky

                                                                                                                 Testy metodických prístupov
                                                                           letný semester 2004/5:  zdieľané výberové dištančné prednášky
Dva príklady a projekt pre SLOVENSKO.          

Finnish Virtual University is a consortium of all the universities in the country, 21 altogether established early this year (2001) and supported by the Finnish Ministry of Education. The aim of the initiative is to develop versatile online support services for all net-based teaching and research activities made available through the collaboration of the members. The services should be fully fledged by 2004. The idea is to enable students and staff of all member universities to access and fully exploit on-line courses and other new net-supported learning and research facilities made available through the network of member universities. Eventually it should lead to a national virtual campus, which will furthermore aim at extending its services to interested individuals and communities outside the traditional Finnish academic community.

The University of Manitoba is a part of a consortium of universities which make up the Canadian Virtual University (CVU). Collecting distance education courses from 13 Canadian universities into one Web site, CVU hopes to provide one main resource for students looking to enroll in independent study courses across Canada. 

Though CVU itself is not a university, degrees can be obtained through any of the 13 accredited partner universities. Any course taken through CVU will be recognized by the other partner universities for course credit. 

"If we don’t have the course you want to take, we will find it for you at another institution," said Lori Wallace, director of Distance Education at the University of Manitoba. 

Slovenská virtuálna univerzita?  Strategický cieľ, na ktorý je projekt nasmerovaný.
Oba vyššie uvedené príklady naznačujú smer, ktorým by sme sa mohli uberať aj na Slovensku.
Slovenská virtuálna univerzita (SVU) by mohla mať jednu spoločnú WEB stránku, na ktorej by bol uvedený:

1. program všetkých aktivít realizovaných cez nové komunikačné technológie, ktoré sú v súčasnosti akademickej obci k dispozícií, (VRVS videokonferencia a videostreaming):

· pravidelné prednášky (ktoré by mohli byť zdieľané viacerými účastníkmi súčasne)
· odborné semináre
· konferencie a videokonferencie
· virtuálne pracovné porady
· akcie prebiehajúce vo vzdialenom laboratóriu (merania, experimenty, laboratórne cvičenia)
· popularizačné aktivity

· významné akcie univerzít ( diskusie s význačným hosťom, vedcom, otvorené dni, prehliadka výukových a experimentálnych miestností, ŠVOČ konferencie)

· virtuálne poradne, virtuálne konzultácie 

2. Zoznam archívnych multimediálnych dokumentov („video on demand“, VRVS-archiv)

3. Zoznam všetkých vzdelávacích on-line kurzov, poskytovaných na akreditovaných univerzitách zapojených do SVU a využívajúcich materiály SVU.
SVU by teda nemala byť nová a iná univerzita, ale Konzorcium korelujúce vzdelávacie služby partnerských univerzít. Východiskové materiály by mali byť pre partnerov bezplatné. 
Finančné zabezpečenie projektu: 

Optimálna alternatíva. Všetky univerzity dostanú nutnú techniku na vybavenie videokonferečnej miestnosti za podmienky, že univerzita poskytne špeciálnu miestnosť (pre max. 40 účastníkov videokonferencie), zariadi miestnosť na svoje náklady a vydelí 1 pracovníka, ktorý bude techniku prevádzkovať.

	č
	Tematický oddelená aktivita
	Obsah
	Mzdové +odvody
	bežné
	investičné
	spolu

	1
	Caltech-SK tím 
	Nutná podmienka na splnenie dohody s Caltech, Pasadena, USA o vybudovaní akademickej VRVS siete na Slovensku. 

Ďalšie roky – už bezplatne.
	2 500 000 
	 300 000
	   200 000
	3 000 000

	2
	Videkonferenčné miestnosti
	PC s príslušenstvom, Aver TV grafická karta, 2 monitory  (z toho 1 LCD), videokonferenčný kid, Kamera s diaľkovým ovládaním EVID (alebo digitálna kamera SONY), aktívne reproduktory, „clip“ a „hand“ bezdrôtové mikrofóny, audio-video mixér, digitálny projektor, software.
Celková cena: 300 000 Sk.
Počet kusov: 21 (19 univerzít, 1 pre MŠ SR, 1 ks mobilný (určený pre dištančné  laboratória) )
	
	  1 050 000
	5 250 000
	6 300 000

	3
	Riešiteľský tím (VK)
	Zabezpečenie nutných nákladov na prácu Konzorcia a diseminačných skupín na jednotlivých univerzitách. (telekomunikačné služby, cestovné, ubytovanie, konferencie, administratíva, dohody o práci, obnovenie starej techniky, doplnenie techniky, vývojové projekty a odmeny po úspešnom ukončení projektu).
	   400 000 
	300 000
	200 000
	   900 000

	4
	Multimediálne pracoviská
	Zriadenie 4 multimediálnych pracovísk, ktoré budú vytvárať multimediálny archív (výber univerzít – výberové konanie).
Multimediálne PC s príslušenstvom, software, špeciálne grafické karty, konvertory, kamery, audio-video mixéry, kancelárska technika 
	40 000
	320 000
	280 000
	640 000

	5
	Vzdelávanie
	Výber kľúčových vzdelávacích aktivít sa realizuje na báze konkurzu.
Viď tabuľka č. 5
	650 000
	350 000
	
	1 000 000

	
	Súčet
	v Sk
	3 590 000
	2 320 000
	5 930 000
	11 840 000


Tabuľka č.1. Rozpočet projektu – optimálna alternatíva.
Priechodná  alternatíva.  Oddiali novú etapu projektu „ Slovenská virtuálna univerzita“ o 1 rok!
Univerzity získajú technické vybavenie úmerne stavu rozvoja diseminačných tímov a súčasného technického vybavenia. Detaily sú uvedené v tabuľke č.5 a v následnom texte. Táto alternatíva predpokladá dofinancovanie niektorých univerzít v roku 2005/2006.
	č
	Tematický oddelená aktivita
	Obsah
	Mzdové +odvody
	bežné
	investičné
	spolu


	1
	Caltech-SK tím 
	Nutná podmienka na splnenie dohody s Caltech, Pasadena, USA o vybudovaní akademickej VRVS siete na Slovensku. 

Ďalšie roky – už bezplatne.
	2 500 000 
	 300 000
	  200 000
	3 000 000

	2
	Videkonferenčné miestnosti
	PC s príslušenstvom, Aver TV grafická karta, 2 monitory  (z toho 1 LCD), videokonferenčný kid, Kamera s diaľkovým ovládaním EVID (alebo digitálna kamera SONY), aktívne reproduktory, „clip“ a „hand“ bezdrôtové mikrofóny, audio-video mixér, digitálny projektor, software.

Počet kusov: 10

(8 univerzít, 1 pre MŠ SR, 1 ks mobilný (pre dištančné  laboratória)) 
Celková cena: 300 000 Sk.
	
	     500 000
	2 500 000
	3 000 000

	
	
	( 3 univerzity získajú čiastočné vybavenie videokonf. miestností,

Ako predchádzajúce  univerzity, ale bez videodataprojektoru )

Celková cena: 200 000 Sk.
	
	150 000
	450 000
	600 000

	
	
	(6 univerzít získa VRVS PC so základným videokonf. kitom)

Celková cena: 70 000 Sk.
	
	120 000
	300 000
	420 000

	3
	Riešiteľský tím (VK)
	Zabezpečenie nutných nákladov na prácu Konzorcia a diseminačných skupín na jednotlivých univerzitách. (telekomunikačné služby, cestovné, ubytovanie, konferencie, administratíva, dohody o práci, obnovenie starej techniky, doplnenie techniky, vývojové projekty a odmeny po úspešnom ukončení projektu).
	500 000 
	400 000
	400 000
	1 300 000

	4
	Multimediálne pracoviská
	Zriadenie 3 multimediálnych pracovísk, ktoré budú vytvárať multimediálny archív (výber univerzít – výberové konanie).

Multimediálne PC s príslušenstvom, software, špeciálne grafické karty, konvertory, kamery, audio-video mixéry, kancelárska technika 
	30 000
	240 000
	210 000
	480 000

	5
	Vzdelávanie
	Výber kľúčových vzdelávacích aktivít sa realizuje na báze konkurzu.

Viď tabuľka č.5
	650 000
	350 000
	
	  1 000 000

	
	Súčet
	                                  v Sk
	3 680 000
	2 060 000
	 4 060 000
	 9 800 000


Tabuľka č.2. Rozpočet projektu – priechodná alternatíva.    
	N.
	Vysoká škola
	Rok vstupu do VK
	Projekty VK, do ktorých sa zapojili jednotlivé pracoviská
	Úroveň technického vybavenia  

 (1-5), 1=top
	Akademický garant
	Počet pracovných skupín a mená vedúcich skupín

	
	
	
	
	teraz
	apríl
	
	

	1
	Akadémia umení v Banskej Bystrici
	
	
	
	
	
	
	

	2
	Ekonomická univerzita v Bratislave
	2003
	IT2003
	4
	   3
	  P.Závodný
	  2
	J.Porvazník, A.Zdarílek

	3
	Katolícka univerzita v Ružomberku
	
	
	
	
	
	
	

	4
	Prešovská univerzita v Prešove
	2002
	KEGA,IT2002, IT2003
	3
	   2
	 P.Kuzmišin
	  1
	      F.Franko

	5
	Slovenská poľnohospodárska univerzita v Nitre
	
	
	
	
	
	
	

	6
	Slovenská technická univerzita v Bratislave
	Používajú VRVS videokonferenciu, nie sú zatiaľ členmi VK, aktívne spolupracujú s F. Jakabom,  TUKE

Vedúci skupiny STU: Doc. Ing. Pavol Čičák, PhD.

	7
	Technická univerzita v Košiciach 
	2000
	VK,KEGA,IT2002, IT2003, Leonardo, VEGA
	4/2
	
	A.Čižmár
	2
	F.Jakab, J.Hlaváčová

	8
	Technická univerzita vo Zvolene  
	2002
	IT2002,IT2003
	3
	
	J.Drábek
	  1
	      I. Kišíková

	9
	Trenčianska univerzita v Trenčíne  
	2003
	IT2003
	4
	   3
	
	  1
	       E.Golian

	10
	Trnavská univerzita v Trnave
	2003
	IT2003
	4
	3
	    M.Mišút
	  1
	       J.Koricina

	11
	Univerzita Komenského v Bratislave  
	2001
	KEGA,IT2002, IT2003
	2/3
	2/2
	J. Pišút
	2
	V.Koubek, S.Tokár

	12
	Univerzita Konštantína Filozofa v Nitre 
	2003
	IT2002,IT2003
	3/5
	 3/4
	T.Kozík
	  2
	G.Duchovič, J.Broďáni

	13
	Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici  
	2001
	KEGA,VSUN, IT2002, IT2003
	2
	
	L.Trajtel
	1
	M.Bulla

	14
	Univerzita P.J. Šafárika v Košiciach  
	1999
	VK,NATO,KEGA, IT2001, VSUN, IT2002, IT2003
	2/2/3
	
	A.Feher
	3
	A.Dirner, G.Petráš, I.Lokšová

	15
	Univerzita sv. Cyrila a Metoda v Trnave  
	2003
	IT2003
	 4
	   3
	
	
	          A.Trnka

	16
	Univerzita veterinárskeho lekárstva v Košiciach
	2004
	
	
	
	E. Pilipčinec
	1
	E. Holoda

	17
	Vysoká škola múzických umení v Bratislave 
	
	
	
	
	
	
	

	18
	Vysoká škola výtvarných umení v Bratislave 
	
	
	
	
	
	
	

	19
	Žilinská univerzita v Žiline
	2001.
	KEGA,VSUN, IT2002, IT2003
	2/3
	 2/2
	M.Dado
	2
	I.Melo, D.Blažek


Tabuľka č.3. Zoznam vysokých škôl zapojených do aktivít Virtuálnej kolaborácie a základné charakteristiky spolupracujúcich kolektívov.
Technické vybavenie: 1= top (nespĺňa žiadne pracovisko – nikto nemá špeciálnu VRVS videokonferenčnú miestnosť)
2= veľmi dobré (PC, rôzne videokamery, digitálny projektor, audio výbava,... v závislosti na aktivite skupiny)

3= dobré (PC + základný videokonferenčný kit)

4 = minimálne (videokonferenčný kit = WEB kamera, slúchadlá, stolný mikrofón)

Niektorým pracoviskám sa zlepší technické vybavenie v apríli, po uzavretí posledného výberového konania. 
	N.
	Vysoká škola
	Hodnotenie
	Poznámka

	1
	Akadémia umení v Banskej Bystrici
	            0
	

	2
	Ekonomická univerzita v Bratislave
	            3
	Prof. Porvazník zorganizoval veľmi dobrú celoslovenskú akciu, ale kolektív ešte len začína. 

	3
	Katolícka univerzita v Ružomberku
	            0
	

	4
	Prešovská univerzita v Prešove
	            1
	Širokospektrálna aktivita, výskum v oblasti požitia IKT, WEB univerzita.

	5
	Slovenská poľnohospodárska univerzita v Nitre
	            0
	

	6
	Slovenská technická univerzita v Bratislave
	            1
	 Hodnotil F. Jakab, s ktorým spolupracujú na medzinárodných projektoch.

	7
	Technická univerzita v Košiciach 
	            1
	Širokospektrálna aktivita, využitie v medzinárodných projektoch.

	8
	Technická univerzita vo Zvolene  
	            2
	Veľmi aktívni, už je potrebné len rozvinúť aktivity mimo skupiny informatikov (zapojiť aj iné oddelenia)

	9
	Trenčianska univerzita v Trenčíne  
	            4
	Začínajú.

	10
	Trnavská univerzita v Trnave
	            4
	Začínajú.

	11
	Univerzita Komenského v Bratislave  
	            1
	Širokospektrálna aktivita. Práca s učiteľmi stredných škôl, metodických centier.

	12
	Univerzita Konštantína Filozofa v Nitre 
	            3
	V poslednom období značná aktivita. Spolupráca sa rozvíja správnym smerom. Chce to len čas.

	13
	Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici  
	            2
	Veľmi aktívna skupina, potrebuje zvýšiť záujem z iných odborov.

	14
	Univerzita P.J. Šafárika v Košiciach  
	            1
	Širokospektrálna skupina, vzorové využitie v praxi – vo vede aj vo vzdialenom vyučovaní (projekt Rožňava)

	15
	Univerzita sv. Cyrila a Metoda v Trnave  
	            3
	Pravidelná účasť na poradách, je nutné zlepšiť techniku. Skupina potrebuje čas sa prejaviť.

	16
	Univerzita veterinárskeho lekárstva v Košiciach
	            0
	

	17
	Vysoká škola múzických umení v Bratislave 
	            0
	

	18
	Vysoká škola výtvarných umení v Bratislave 
	            0
	

	19
	Žilinská univerzita v Žiline
	            1
	Širokospektrálna aktivita. Mikroprojekty, práca so strednými školami, multimediálny archív aktivít.


Tabuľka č.4.  Úroveň osvojenia si VRVS videokonferencie, pripravenosť pokračovať v novej kvalite.
                      1 = Aktivita garantuje úspešné riešenie projektu Integrovaného vzdelávania . 

                      2 = Je nutné viac sa zamerať na obsahové využitie projektu. Vhodná forma aktivít: Otvorené - nezáväzné vzdelávanie.
                      3 = Potreba dokúpenia techniky a rozvinutie tvorivej aktivity zameranej na využitie VRVS. Pokračovať v diseminačných aktivitách.
                      4 = Používajú VRVS, ale nevytvorili diseminačné skupiny. Ešte len začínajú.  Nutnosť sformovať pracovné skupiny. Osloviť kolegov.
                      0 = Univerzity sa zatiaľ neboli kontaktované. Navrhujeme kontaktovať a vybaviť ich základnými technickými prostriedkami. 

Podstata projektu je v zavedení integrovaných prvkov do vzdelávania na univerzitách. Takými prvkami sú prednášky, semináre a  virtuálni konzultanti pracujúci metódami dištančného vzdelávania. Univerzity majú možnosť zdieľať dané aktivity prostredníctvom VRVS videokonferencie, alebo videostreaming technológie, ktorú máme k dispozícií.
Ponuky na jednotlivé prednášky pripraví Konzorcium (jún 2004).

Výber prednášok sa bude realizovať na podklade výberového konania. Uchádzačom môže byť ľubovoľný špičkový odborník v danom vednom odbore na Slovensku, alebo aj v zahraničí.
Pedagogickým garantom osvojenia si učiva na domácej univerzite bude -TÚTOR.
Pilotné zdieľané prednášky zameriame na technológie v oblasti štúdia štruktúry matérie, a odbory súvisiace s používanou technológiou (informačno-komunikačné technológie, pedagogika, didaktika výučby s použitím IKT, manažment virtuálnych tímov)  
	
	Aktivita
	Mzdové + odvody
	bežné
	Počet
	Mzdové + odvody
	bežné
	Spolu

	
	
	       Jednotková cena
	
	Jednotková cena  x  počet
	

	1
	Semestrálny cyklus prednášok
	25 000
	25 000
	6
	150 000
	150000
	300 000

	2
	Tematický cyklus 3-5 prednášok
	2 500
	4 000
	30
	75 000
	120000
	195 000

	3
	Virtuálny konzultant
	5 000
	4 000
	5
	25 000
	20 000
	45 000

	4
	Výukový koordinátor
	20 000
	4 000
	1
	20 000
	4 000
	24 000

	5
	Tútori na univerzitách
	20 000
	
	19
	380 000
	
	380 000

	6
	Popularizačné semináre a prednášky
	
	4 000
	14
	
	56 000
	56 000

	
	Súčet v Sk
	
	
	
	650 000
	350 000
	1 000 000


Tabuľka č. 5. Rozpočet projektu. Detailný rozpis položiek z tabuliek č. 1 respektíve č. 2.
Realizácia projektu:  

Stručná charakteristika súčasného stavu, zámery, ciele a spôsob realizácie  projektu sú uvedené v abstrakte projektu, priložených tabuľkách  a v obrazovej prílohe. Tu sa pokúsime zodpovedať na otázku:  

Máme pilotné skúsenosti s dištančným vzdelávaním, ktoré odporúčame realizovať v tomto projekte na viacerých univerzitách súčasne?
Áno. V súčasnosti na Prírodovedeckej fakulte UPJŠ v Košiciach dištančným spôsobom realizujeme 2 celosemestrálne prednášky a to medzi Košicami a detašovaným pracoviskom v Rožňave. 

V zimnom semestri, na Prešovskej univerzite doc. Kesselová skúmala rôzne aspekty a parametre výukového procesu realizovaného paralelne klasickou a dištančnou formou vzdelávania. Výsledky sú skoro ekvivalentne. 
Veľmi pozitívne výsledky a bohaté skúsenosti má aj Ing. F. Jakab z Technickej univerzity v Košiciach,  v spojitosti rozvojom Cisco Académie na Slovensku. 
Projekt pripravili členovia Výkonného výboru Virtuálnej kolaborácie: Martin Bulla, Marian Danišovic, Alexander Dirner, František Franko, František Jakab, Ivan Melo, Pavel Murin, Anton Šurda na podklade širokej diskusie s vedúcimi pracovných skupín a členmi jednotlivých univerzít.
Marec 2004                                                                 RNDr. Pavel Murín, CSc.

	N.
	Vysoká škola

Návod, čo s tým!!!

Prosím vymažte písmeno A, ak nemáte záujem o aktívnu formu, písmeno N, ak máte záujem o A, alebo nemáte vôbec záujem. Vymažte L, ak Vaša univerzita nedisponuje špičkovo vybaveným laboratóriom v danej oblasti výskumu.

Pozor!

Do aktívnej formy sa môžu zapojiť len univerzity poskytujúce atestované vzdelávanie inžinierskeho a magisterského štúdia v danom odbore a predpokladáte, že Vám to vedecká rada schváli.
	Špičkové semestrálne prednášky

Inžinierske a magisterské štúdium 

(Preferujeme: A = aktívne-kredity,

N= nezáväzne, L= univerzita disponuje špičkovými laboratóriami)
	Príprava a manažment

projektov EÚ ( A= aktívne , N= nezáväzne )

	
	
	Štruktúra matérie

Neživá príroda
	Štruktúra matérie

Živá príroda
	Informačno-

komunikačné technológie
	Pedagogika 

Nové metodiky vzdelávania
	Didaktika výučby prírodných

 vied pri dištančnom vzdelávaní
	

	 1
	Akadémia umení v Banskej Bystrici
	
	
	
	
	
	

	2
	Ekonomická univerzita v Bratislave
	
	
	
	
	
	

	3
	Katolícka univerzita v Ružomberku
	
	
	
	
	
	

	4
	Prešovská univerzita v Prešove
	A   L
	 N   L
	N    L
	A   L
	 N   L
	       N

	5
	Slovenská poľnohospodárska univerzita v Nitre
	
	
	A    L
	A   L
	
	A   

	6
	Slovenská technická univerzita v Bratislave
	A    L
	A    L
	A    L
	A    L
	A    L
	A    N

	7
	Technická univerzita v Košiciach 
	A    L
	A    L
	A    L
	A    L
	A    L
	A    N

	8
	Technická univerzita vo Zvolene  
	
	
	A    L
	A    
	
	A    

	9
	Trenčianska univerzita v Trenčíne  
	N    L
	N 
	N    L
	N 
	
	N

	10
	Trnavská univerzita v Trnave
	N 
	N 
	N 
	A
	N 
	A    

	11
	Univerzita Komenského v Bratislave  
	A    L
	A    L
	A    L
	A    L
	A    L
	A    N

	12
	Univerzita Konštantína Filozofa v Nitre 
	N 
	N 
	N 
	A    L
	A    L
	A    N

	13
	Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici  
	N 
	N 
	A    L
	A
	A    L
	A    N

	14
	Univerzita P.J. Šafárika v Košiciach  
	A    L
	A    L
	A    L
	A    L
	A    L
	A   

	15
	Univerzita sv. Cyrila a Metoda v Trnave  
	N 
	N 
	N 
	N 
	
	

	16
	Univerzita veterinárskeho lekárstva v Košiciach
	
	A    L
	A    L
	A    L
	AL
	A    

	17
	Vysoká škola múzických umení v Bratislave 
	
	
	
	
	
	

	18
	Vysoká škola výtvarných umení v Bratislave 
	
	
	
	
	
	

	19
	Žilinská univerzita v Žiline
	A    L
	N 
	A    L
	A
	
	A    

	
	Pracoviská SAV 
	       L
	       L
	       L
	
	
	


Tabuľka č.6. Prezentácia záujmu o výberové       prednášky na partnerských univerzitách. 
Zámer: Ponúknuť kvalitné prednášky špičkových odborníkov. Pilotne jednu, semestrálnu v danom odbore.

V oblasti štruktúry matérie by sa mohli prednášky zamerať na technológie, ktoré sa používajú v tejto špecifickej oblasti výskumu. Napr. Centrum excelencie – Laserové centrum, by mohlo poskytnúť špičkovú prednášku, doprevádzanú ukážkami metodiky Laserového centra. 

Forma realizácie: 

Aktívna:  Voliteľný predmet, prednáška sa realizuje pod dohľadom tútora. Aktívna účasť študentov by bola odmenená získaním kreditov.

Otvorená – nezáväzná. Ako doplnok ku vzdelávaniu. Dá sa očakávať nízka účasť študentov. Záujem by pravdepodobne prejavili tí, u ktorých by prednáška bola spojená so seminárnou prácou, ŠVOČ.

Realizácia: 

· máj – Konzorcium schváli špecifikáciu (približné zameranie prednášky), vyhlási sa konkurz

· jún - odborníci na vzdelávanie (členovia VK) vypracujú metodiku dištančnej prednášky 

· september – na rozšíreného abstraktu prednášky, včítane 5 minútovej multimediálnej prezentácie Konzorcium vyberie prednášateľa

· Prednášky sa realizujú v Letnom semestri 

· Prednáška môže byť doplnená dištančnými konzultáciami ukážkami praktických cvičení v laboratóriu, ktoré by sa realizovali priamo v laboratóriu najaktívnejšími študentmi, ostatní – dištančne. 

· jún – zhodnotenie prínosu danej formy vzdelávania, metodiky realizácie a ukončenie kvalitného archívneho dokumentu

Finančné zabezpečenie: 50 000 Sk na 1 prednášku. Z toho 50% by bolo na technické vylepšenie pracoviska prednášateľa, materiál a pod.

	

	N.
	Vysoká škola

Návod, čo s tým!!!

Prosime, vymažte A=Áno, ak nechcete použiť VRVS v oblasti špecifikovanej v danom stĺpci. Vymažte N=Nie, ak ste ponechali A. Vymažte A aj N, ak ešte nie ste rozhodnutí, alebo nemáte skúsenosť s používaním videokonferencie.

Pozor !!!

Prvých 7 stĺpcov sa týka len pilotných oblastí, špecifikovaných v tabuľke č. 3. Ostatné, zvýraznené zelenou farbou sú ponechané na Vašu voľbu.  Menej je niekedy viac!
	Realizácia virtuálnych porád kolektívov spolupracujúcich v oblasti výskumu 
	Realizácia virtuálnych porád kolektívov spolupracujúcich  vo  vzdelávaní
	Prenos významnej konferencie organizovanej na univerzite
	Prezentácia významných výsledkov: ŠVOČ, Konferencie mladých vedeckých pracovníkov, dni otvorených dverí,...
	Cyklus krátkych  prezentácií špičkových vedeckých pracovísk, (max. 90min. na pracovisko, úroveň: pre doktorandov)
	Cyklus krátkych  prezentácií špičkových vedeckých pracovísk, (max. 90min. na pracovisko, úroveň: pre bakalárov)
	Popularizačné prednášky toho výskumného smeru, kde dosahujete špičkové výsledky (pre stredné školy)
	Máme záujem realizovať vzdelávacie aktivity aj v iných oblastiach, nešpecifikovaných v tabuľke č. 3
	Máme záujem otvoriť niektoré naše pravidelné odborné semináre aj pre pracovníkov iných univerzít.
	Zapojíme sa do konkurzu virtuálnych konzultantov v špecifických oblastiach bakalárskeho štúdia.

	 1
	Akadémia umení v Banskej Bystrici
	  
	  
	  
	 
	 
	  
	  
	
	 
	   

	2
	Ekonomická univerzita v Bratislave
	
	
	A
	
	
	
	
	
	
	

	3
	Katolícka univerzita v Ružomberku
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	Prešovská univerzita v Prešove
	A
	A
	A
	A
	A
	A
	A
	A
	A
	A

	5
	Slovenská poľnohospodárska univerzita v Nitre
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	Slovenská technická univerzita v Bratislave
	A
	A
	A
	A
	A
	A
	A
	A
	A
	A

	7
	Technická univerzita v Košiciach 
	A
	A
	A
	A
	A
	A
	A
	A
	A
	?

	8
	Technická univerzita vo Zvolene  
	A
	A
	A
	A
	
	
	
	
	
	

	9
	Trenčianska univerzita v Trenčíne  
	N
	N
	A
	A
	
	
	
	N
	N
	N

	10
	Trnavská univerzita v Trnave
	
	A
	N
	N
	A
	A
	A
	
	
	

	11
	Univerzita Komenského v Bratislave  
	A
	A
	A
	A
	A
	A
	A
	A
	A
	A

	12
	Univerzita Konštantína Filozofa v Nitre 
	A
	A
	A
	A
	N
	N
	N
	N
	N
	N

	13
	Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici  
	A
	A
	A
	A
	A
	A
	A
	A
	A
	A

	14
	Univerzita P.J. Šafárika v Košiciach  
	A
	A
	A
	A
	A
	A
	A
	A
	A
	A

	15
	Univerzita sv. Cyrila a Metoda v Trnave  
	A
	A
	A
	A
	N
	A
	A
	A
	A
	A

	16
	Univerzita veterinárskeho lekárstva v Košiciach
	A
	A
	A
	A
	A
	A
	
	
	A
	A

	17
	Vysoká škola múzických umení v Bratislave 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	18
	Vysoká škola výtvarných umení v Bratislave 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	19
	Žilinská univerzita v Žiline
	A
	A
	A
	N
	N
	A
	A
	N
	N
	N

	
	Pracoviská SAV 
	A
	A
	A
	A
	A
	A
	A
	
	A
	


Tabuľka č.7. Využitie videokonferečnej technológie vo vede a vzdelávaní.

Zámer: Aktivity, ktoré otvoria univerzity aj pre partnerov, budú inicalizovať vznik korelovaných záujmových skupín z blízkych odborov na rôznych univerzitách. Prehĺbi sa úroveň pedagogickej a vedeckej spolupráce, zefektívni sa vzájomná komunikácia.  

Aktivačným prvkom pre študentov môže byť kreovanie virtuálnych konzultantov. 

Nerozumieš niečomu?

Zadáš otázku na WEB. Konzultant sa pripraví a dohodne s Tebou virtuálne posedenie, kde si problém vyjasníte.

Výhodou je interaktivita a práca s kolektívom, jednotlivcom.

Táto metodika je prípravou na prechod k vedomostnej spoločnosti. Tvoje vedomosti sú kapitálom, na ktorom môžeš budovať svoju existenciu.

Prípravná fáza projektu. Odporúčania pre univerzity zapojené do projektu.
Na podklade našich niekoľkoročných skúseností používania VRVS videokonferenčného systému navrhujeme na každej vysokej škole na Slovensku nasmerovať svoje aktivity na zriadenie špeciálnej videokonferenčnej miestnosti, ktorá bude vždy pripravená ľubovoľnému záujemcovi z danej univerzity zúčastniť sa videokonferencie. Či už za účelom aktívnej prednášky, seminára, alebo pasívnej účasti na videokonferencii.

K tomu je nutné:

a/ vydeliť na každej univerzite jednu miestnosť, kde sa zmestí do 40 poslucháčov, ktorá nebude obsadená inými aktivitami – bude sa používať špeciálne ako videokonferenčná miestnosť.

b/ vydeliť jednu osobu, ktorá si dokonale osvojí optimálnu techniku a bude k dispozícií záujemcom o aktívnu a pasívnu videokonferenciu.

Optimálne technické vybavenie VRVS videokonferenčnej miestností stojí približne 300 000 Sk.

Vybavenie zahŕňa: PC s príslušenstvom, 2 terminály,  kvalitnú videokameru, Web kameru, slúchadla s mikrofónom, aktívne reproduktory, „clip a hand“ bezdrátové mikrofóny, video+audio mixer, digitálny projektor, premietacie plátno.

Zároveň je nutné aktivizovať vedecký a pedagogický potenciál na univerzite, aby boli ochotní poskytovať  vybrané a špičkové informácie z danej univerzity (prednášky, semináre,...) celej akademickej obci.

Kým technické vybavenie videokonferencií závisí len na financiách, úspech implementácie nových IKT na skúsenostiach a odbornej zdatnosti tímov, ktoré ju chcú využívať. A všetko chce čas.

Urobili sme istý rozbor – viď tabuľky.

Kolektívy hodnotené „1“, alebo „2“:

Kolektívom, ktoré sú pokročilé (technicky aj metodicky), t.j. tie, ktoré sú v tabuľke č.2 hodnotené „1“, alebo „2“ navrhujeme požiadať MS SR o nutné financie  k realizácii daných videokonferenčných miestností za nižšie uvedených podmienok. Navrhneme financovať projekt v plnej výške. 

Podmienky: 

1. Univerzita uvedie presnú lokalizáciu miestnosti, ktorá bude vydelená ako videokonferenčná miestnosť (Adresa, č. miestnosti)

2. Univerzita  potvrdí, že uvolní jedného pracovníka, ktorý bude zabezpečovať kvalitnú prevádzku miestnosti. Najvhodnejšie by bolo, keby v danej miestnosti pracoval. Vhodným kandidátom je ten, kto bude mať v budúcnosti v pracovnej náplni multimediálne spracovanie archívnych dokumentov – tzn. Bude sa podieľať na budovaní multimediálnej knižnice prednášok, seminárov,... 

3. Univerzita sa aktívne zapojí do tvorby obsahu dištančného vzdelávania podľa programu uvedeného nižšie.
Kolektívy hodnotené „3“
Kolektívy, ktoré síce len začínajú si osvojovať VRVS videokonferencie, ale v priebehu roka 2003 preukázali veľmi aktívny postoj, navrhujeme MS SR financovať zakúpenie nutnej techniky na úrovni 200 000 Sk. Tým sa dostanú vo vybavení na úroveň „2“ (viď. tabuľka č. 1). V podstate, ak si dokúpia digitálny projektor budú si môcť zriadiť rovnocennú videokonferenčnú miestnosť, aká je odporúčaná vyššie. 

Podmienky:

1. Vznik silnej diseminačnej skupiny, ktorá by mala pracovať na tej fakulte, v tom oddelení, ktoré patrí k špičkovým na univerzite. Vedúcim by mal byť pracovník, ktorý bude mať dostatok času, aby sa zúčastňoval pravidelných virtuálnych mítingov Virtuálnej kolaborácie a ktorý svojou aktivitou chce obohatiť výskumné a pedagogické smerovanie kolektívu, v ktorom pôsobí. Vhodné je, aby v kolektíve bol aj informatik, ale aj pedagóg (metodik na nové IKT vo vede a vzdelávaní). Neodporúčame za vedúceho skupiny riadiaceho pracovníka, lebo ten je obvykle zaneprázdnený inými povinnosťami vyplývajúcimi z jeho postavenia a zverenej zodpovednosti. Najvodnejší kandidát na vedúceho tímu: postdok, resp. doktorand.

2. Univerzita sa bude zapájať na akciách sprostredkovaných cez VRVS technológiu, prispeje niekoľkými akciami (semináre, informačné dni, prenos z významných konferencií organizovaných univerzitou) ktoré obohatia obsah nášho projektu.

3. Podmienky 1 a 2 sú čo do významu rovnocenné.

Kolektívy hodnotené „4“
Ide o začínajúce kolektívy. Minimálne jeden pracovník z univerzity vie používať VRVS technológiu, ale ešte nevznikli diseminačné kolektívy. Tieto kolektívy dostanú nutnú techniku z projektu IT2003 (v apríli). Budú na úrovni technického vybavenia v tabuľke č.1 označené „3“.

Podmienky účasti v projekte:

1. rovnaké ako v prípade kolektívov, hodnotených „3“.

2. Odporúčame bod 2, ako v prípade kolektívov, hodnotených „3“.

3. Dôraz je na bode 1.

Univerzity nezapojené do aktivít Virtuálnej kolaborácie.

Odporučíme MŠ SR zakúpiť Vám nutnú techniku v sume 70 000 Sk.

Dostanete PC so základným videokonferenčným kitom, „clip“ mikrofóny a audio mixér. Budete môcť realizovať virtuálne porady a semináre. Dostanete sa v technickom vybavení na úroveň „3“.

Podmienky v účasti v projekte:

Sú identické s podmienkami určenými pre kolektívy hodnotené „4“.

Podmienka účasti v projekte pre všetkých partnerov:
Úspech projektov, na ktorých participuje Virtálna kolaborácia je postavená na faktoch:

· Virtuálna kolaborácia je multi-inštitucionálna organizácia, do ktorej univerzity dobrovoľne delegujú špičkových odborníkov na oblasť využitia nových IKT...

· Ľubovoľný kolektív z ľubovoľnej univerzity, ak organizuje väčšiu akciu na svojej univerzite, má právo požiadať iné kolektívy z iných univerzít o pomoc. 

Virtuálna kolaborácia zdieľa techniku, know-how, ľudské zdroje.

Inými slovami: Ak nejaký kolektív robí akciu, kde sa chce v rámci svojej univerzity presadiť, celá Virtuálna kolaborácia je mu k dispozícii so všetkým čím disponuje!!! 
Tento bod je podstatný a dáva mnohé výhody začínajúcim kolektívom.
Z vyššie uvedených faktov vyplývajú nasledujúce podmienky:

Univerzita, ktorá sa zapojí do projektu:

1. umožní svojim členom plne sa podieľať na činnosti Virtuálnej kolaborácie, ako integrujúcej akademickej komunity na Slovensku. Tento fakt sa odrazí aj v pracovnej náplni člena Virtuálnej kolaborácie. Tento fakt sa zohľadní pri odmene pracovníka na svojej univerzite. 

Poznámka. Doposiaľ žiaden člen Virtuálnej kolaborácie ( v súčasností má vyše 60 spolupracovníkov) nebol odmeňovaný za svoju prácu, nemal v pracovnej náplni dané aktivity. Pričom práca je náročná a vyžaduje obrovské nasadenie. Lebo kolektív VK musí garantovať úspech.. 

2. bude súhlasiť, aby do nákladov tohto projektu boli zahrnuté finančné prostriedky na zabezpečenie činnosti Virtuálnej kolaborácie ako celku. Služby (technika, administrácia, cestovné, telekomunikačné poplatky, dohody o práci, odmeny) poskytované partnerským organizáciám by mali byť honorovane z centrálny rozvojových zdrojov.

3. Menuje do Konzorcia akademických inštitúcií zástupcu – akademického garanta projektu, ktorý sa bude podieľať na koordinácií aktivít Virtuálnej kolaborácie ako celku a zároveň hájiť záujmy svojej univerzity v Konzorciu. Odporúčame, aby v kolektívoch hodnotených „1“ (ktoré svoje pôsobenie rozšírili z fakultnej úrovne na univerzitnú úroveň) bol členom Konzorcia akademický hodnostár univerzity (viď. údaje v tabuľke č.1).

4. Členom Konzorcia by mal byť:

a. Akademický garant menovaný buď rektorom, ak vlastný kolektív pôsobí má celouniverzitné  pôsobenie, alebo dekanom fakulty, ak kolektív pôsobí zatiaľ na fakultnej úrovni, resp. vedúcim katedry, ak sa kolektív ešte dostatočne na univerzite nepresadil výsledkami svojej práce.

b. Všetci vedúci skupín pôsobiacich na danej univerzite.

5. Stratégia realizácie a rozvoja projektu a všetky organizačné záležitosti (demokratická voľba výkonnej rady VK, atd. )  by mali byť realizované v rámci Konzorcia,....

6. Univerzity podporia v rade SANETu myšlienku, aby ďalšie financovanie zriaďovania videokonferenčných miestnosti a infraštruktúra VRVS videokonferenčnej siete bola financovaná a realizovaná v rámci SANET III. Aby sa to dostalo do finančného plánu SANET III, aby v roku 2005 všetky slovenské univerzity mali rovnocenné technické podmienky na implementáciu nových metód vzdelávania a organizácie vedy do spoločenskej praxe.
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